
DRK Seniorenzentrum Fiedlersee

Entgelte ab 01.01.2026

(1 bis 12 Monate nach Einzug)  15% Leistungszuschlag Pflegegrad 2 Pflegegrad 3 Pflegegrad 4 Pflegegrad 5

1. Pflegebedingter Aufwand 3.328,25 € 3.842,35 € 4.378,35 € 4.619,28 €

2. Ausbildungszuschlag 71,79 € 71,79 € 71,79 € 71,79 €

3. Ausbildungsumlage 132,63 € 132,63 € 132,63 € 132,63 €

4. Zuschuss der Pflegekasse gem. § 43 SGB XI 805,00 € 1.319,00 € 1.855,00 € 2.096,00 €

5.
Einrichtungseinheitlicher Eigenanteil (EEE)2

am pflegebedingten Entgelt
(1 + 2 + 3 - 4)

2.727,67 € 2.727,77 € 2.727,77 € 2.727,70 €

6. Zuschlag der Pflegekasse1

(15% von 5)
409,15 € 409,17 € 409,17 € 409,16 €

7.
Reduzierter EEE (nach Abzug des Zuschlags)
(5 - 6)

2.318,52 € 2.318,60 € 2.318,60 € 2.318,54 €

8. Unterkunft 707,57 € 707,57 € 707,57 € 707,57 €

9. Verpflegung 471,51 € 471,51 € 471,51 € 471,51 €

10. Investitionskosten 775,71 € 775,71 € 775,71 € 775,71 €

11.
Gesamt Eigenanteil pro Monat
(7 + 8 + 9 + 10)

4.273,31 € 4.273,39 € 4.273,39 € 4.273,33 €

12. Gesamt Eigenanteil pro Tag3

(11 / 30,42)
140,48 € 140,48 € 140,48 € 140,48 €

1) Der Zuschlag unter Nr 6 erhöht sich mit der Dauer des Aufenthaltes: Er beträgt im 1. Jahr 15%, im 2. Jahr 30%, im 3. Jahr 50% und im 4. Jahr 75%. Der Eigenanteil unserer Bewohner sinkt dann ensprechend.

2) Bei den Pflegegraden 2 bis 5 ergeben sich systembedingt Rundungsdifferenzen, so dass die Eigenanteile um kleinere Centbeträge abweichen.

3) Jeder Monat wird – unabhängig von der tatsächlichen Anzahl der Kalendertage - mit 30,42 Tagen abgerechnet (Pflegestärkungsgesetz II).

Bei Abwesenheit ab dem 4. vollen Kalendertag, werden 25% der folgenden Entgeltbestandteile erstattet: pflegebedingter Aufwand, Unterkunft und Verpflegung, Ausbildungszuschlag und Ausbildungsumlage



DRK Seniorenzentrum Fiedlersee

Entgelte ab 01.01.2026

(13 bis 24 Monate nach Einzug)  30% Leistungszuschlag Pflegegrad 2 Pflegegrad 3 Pflegegrad 4 Pflegegrad 5

1. Pflegebedingter Aufwand 3.328,25 € 3.842,35 € 4.378,35 € 4.619,28 €

2. Ausbildungszuschlag 71,79 € 71,79 € 71,79 € 71,79 €

3. Ausbildungsumlage 132,63 € 132,63 € 132,63 € 132,63 €

4. Zuschuss der Pflegekasse gem. § 43 SGB XI 805,00 € 1.319,00 € 1.855,00 € 2.096,00 €

5.
Einrichtungseinheitlicher Eigenanteil (EEE)2

am pflegebedingten Entgelt
(1 + 2 + 3 - 4)

2.727,67 € 2.727,77 € 2.727,77 € 2.727,70 €

6. Zuschlag der Pflegekasse1

(15% von 5)
818,30 € 818,33 € 818,33 € 818,31 €

7.
Reduzierter EEE (nach Abzug des Zuschlags)
(5 - 6)

1.909,37 € 1.909,44 € 1.909,44 € 1.909,39 €

8. Unterkunft 707,57 € 707,57 € 707,57 € 707,57 €

9. Verpflegung 471,51 € 471,51 € 471,51 € 471,51 €

10. Investitionskosten 775,71 € 775,71 € 775,71 € 775,71 €

11.
Gesamt Eigenanteil pro Monat
(7 + 8 + 9 + 10)

3.864,16 € 3.864,23 € 3.864,23 € 3.864,18 €

12. Gesamt Eigenanteil pro Tag3

(11 / 30,42)
127,03 € 127,03 € 127,03 € 127,03 €

1) Der Zuschlag unter Nr 6 erhöht sich mit der Dauer des Aufenthaltes: Er beträgt im 1. Jahr 15%, im 2. Jahr 30%, im 3. Jahr 50% und im 4. Jahr 75%. Der Eigenanteil unserer Bewohner sinkt dann ensprechend.

2) Bei den Pflegegraden 2 bis 5 ergeben sich systembedingt Rundungsdifferenzen, so dass die Eigenanteile um kleinere Centbeträge abweichen.

3) Jeder Monat wird – unabhängig von der tatsächlichen Anzahl der Kalendertage - mit 30,42 Tagen abgerechnet (Pflegestärkungsgesetz II).

Bei Abwesenheit ab dem 4. vollen Kalendertag, werden 25% der folgenden Entgeltbestandteile erstattet: pflegebedingter Aufwand, Unterkunft und Verpflegung, Ausbildungszuschlag und Ausbildungsumlage



DRK Seniorenzentrum Fiedlersee

Entgelte ab 01.01.2026

(25 bis 36 Monate nach Einzug)  50% Leistungszuschlag Pflegegrad 2 Pflegegrad 3 Pflegegrad 4 Pflegegrad 5

1. Pflegebedingter Aufwand 3.328,25 € 3.842,35 € 4.378,35 € 4.619,28 €

2. Ausbildungszuschlag 71,79 € 71,79 € 71,79 € 71,79 €

3. Ausbildungsumlage 132,63 € 132,63 € 132,63 € 132,63 €

4. Zuschuss der Pflegekasse gem. § 43 SGB XI 805,00 € 1.319,00 € 1.855,00 € 2.096,00 €

5.
Einrichtungseinheitlicher Eigenanteil (EEE)2

am pflegebedingten Entgelt
(1 + 2 + 3 - 4)

2.727,67 € 2.727,77 € 2.727,77 € 2.727,70 €

6. Zuschlag der Pflegekasse1

(15% von 5)
1.363,84 € 1.363,89 € 1.363,89 € 1.363,85 €

7.
Reduzierter EEE (nach Abzug des Zuschlags)
(5 - 6)

1.363,83 € 1.363,88 € 1.363,88 € 1.363,85 €

8. Unterkunft 707,57 € 707,57 € 707,57 € 707,57 €

9. Verpflegung 471,51 € 471,51 € 471,51 € 471,51 €

10. Investitionskosten 775,71 € 775,71 € 775,71 € 775,71 €

11.
Gesamt Eigenanteil pro Monat
(7 + 8 + 9 + 10)

3.318,62 € 3.318,67 € 3.318,67 € 3.318,64 €

12. Gesamt Eigenanteil pro Tag3

(11 / 30,42)
109,09 € 109,10 € 109,10 € 109,09 €

1) Der Zuschlag unter Nr 6 erhöht sich mit der Dauer des Aufenthaltes: Er beträgt im 1. Jahr 15%, im 2. Jahr 30%, im 3. Jahr 50% und im 4. Jahr 75%. Der Eigenanteil unserer Bewohner sinkt dann ensprechend.

2) Bei den Pflegegraden 2 bis 5 ergeben sich systembedingt Rundungsdifferenzen, so dass die Eigenanteile um kleinere Centbeträge abweichen.

3) Jeder Monat wird – unabhängig von der tatsächlichen Anzahl der Kalendertage - mit 30,42 Tagen abgerechnet (Pflegestärkungsgesetz II).

Bei Abwesenheit ab dem 4. vollen Kalendertag, werden 25% der folgenden Entgeltbestandteile erstattet: pflegebedingter Aufwand, Unterkunft und Verpflegung, Ausbildungszuschlag und Ausbildungsumlage



DRK Seniorenzentrum Fiedlersee

Entgelte ab 01.01.2026

(ab 37 Monate nach Einzug) 70% Leistungszuschlag Pflegegrad 2 Pflegegrad 3 Pflegegrad 4 Pflegegrad 5

1. Pflegebedingter Aufwand 3.328,25 € 3.842,35 € 4.378,35 € 4.619,28 €

2. Ausbildungszuschlag 71,79 € 71,79 € 71,79 € 71,79 €

3. Ausbildungsumlage 132,63 € 132,63 € 132,63 € 132,63 €

4. Zuschuss der Pflegekasse gem. § 43 SGB XI 805,00 € 1.319,00 € 1.855,00 € 2.096,00 €

5.
Einrichtungseinheitlicher Eigenanteil (EEE)2

am pflegebedingten Entgelt
(1 + 2 + 3 - 4)

2.727,67 € 2.727,77 € 2.727,77 € 2.727,70 €

6. Zuschlag der Pflegekasse1

(15% von 5)
2.045,75 € 2.045,83 € 2.045,83 € 2.045,78 €

7.
Reduzierter EEE (nach Abzug des Zuschlags)
(5 - 6)

681,92 € 681,94 € 681,94 € 681,92 €

8. Unterkunft 707,57 € 707,57 € 707,57 € 707,57 €

9. Verpflegung 471,51 € 471,51 € 471,51 € 471,51 €

10. Investitionskosten 775,71 € 775,71 € 775,71 € 775,71 €

11.
Gesamt Eigenanteil pro Monat
(7 + 8 + 9 + 10)

2.636,71 € 2.636,73 € 2.636,73 € 2.636,71 €

12. Gesamt Eigenanteil pro Tag3

(11 / 30,42)
86,68 € 86,68 € 86,68 € 86,68 €

1) Der Zuschlag unter Nr 6 erhöht sich mit der Dauer des Aufenthaltes: Er beträgt im 1. Jahr 15%, im 2. Jahr 30%, im 3. Jahr 50% und im 4. Jahr 75%. Der Eigenanteil unserer Bewohner sinkt dann ensprechend.

2) Bei den Pflegegraden 2 bis 5 ergeben sich systembedingt Rundungsdifferenzen, so dass die Eigenanteile um kleinere Centbeträge abweichen.

3) Jeder Monat wird – unabhängig von der tatsächlichen Anzahl der Kalendertage - mit 30,42 Tagen abgerechnet (Pflegestärkungsgesetz II).

Bei Abwesenheit ab dem 4. vollen Kalendertag, werden 25% der folgenden Entgeltbestandteile erstattet: pflegebedingter Aufwand, Unterkunft und Verpflegung, Ausbildungszuschlag und Ausbildungsumlage


